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CORSI ATTREZZATURE di LAVORO

ACCORDO STATO REGIONI DEL 22/02/2012

PIATTAFORME DI LAVORO
MOBILI ELEVABILI CON
STABILIZZATORI (PLE)
PIATTAFORME DI LAVORO
MOBILI ELEVABILI SENZA
STABILIZZATORI (PLE)
PIATTAFORME DI LAVORO
MOBILI ELEVABILI CON E
SENZA STABILIZZATORI (PLE)
GRU U AUTOCARRO

GRU A TORRE A ROTAZIONE IN
BASSO

GRU A TORRE A ROTAZIONE IN
ALTO

GRU A TORRE A ROTAZIONE IN
ALTO E IN BASSO

CARRELLI ELEVATORI
SEMOVENTI CON CONDUCENTE
A BORDO

CARRELLI ELEVATORI
SEMOVENTI CON BRACCIO
TELESCOPICO ROTATIVO CON
CONDUCENTE A BORDO
CARRELLI ELEVATORI
SEMOVENTI CON BRACCIO
TELESCOPICO ROTATIVO CON
CONDUCENTE A BORDO
CARRELLI ELEVATORI
SEMOVENTI: SEMOVENTI CON
BRACCIO TELESCOPICO,
SEMOVENTI CON BRACCIO
TELESCOPICO ROTATIVO CON
CONDUCENTE A BORDO

GRU MOBILI SU RUOTE,
AUTOGRU

GRU MOBILI SU RUOTE,
AUTOGRU CON FALCONE
TELESCOPICO

TRATTORI AGRCOLI

A RUOTE E A CINGOLI
MACCHINE MOVIMENTO
TERRA: ESCAVATORI IDRAULI
FRONTALI E TERNE

POMPE PER CALCESTRUZZO

8 ore

8 ore

10 ore

12 ore

12 ore

12 ore

14 ore

12 ore

12 ore

12 ore

16 ore

14 ore

22 ore

13 ore

16 ore

14 ore

Agg.to 4 ore
ogni 5 anni

Agg.to 4 ore
ogni 5 anni

Agg.to 4 ore
ogni 5 anni

Agg.to 4 ore
ogni 5 anni
Agg.to 4 ore
ogni 5 anni
Agg.to 4 ore
ogni 5 anni
Agg.to 4 ore
ogni 5 anni
Agg.to 4 ore
ogni 5 anni

Agg.to 4 ore
ogni 5 anni

Agg.to 4 ore
ogni 5 anni

Agg.to 4 ore
ogni 5 anni

Agg.to 4 ore
ogni 5 anni
Agg.to 4 ore
ogni 5 anni

Agg.to 4 ore
ogni 5 anni
Agg.to 4 ore
ogni 5 anni

Agg.to 4 ore
ogni 5 anni

PERCORSI FORMATIVI

ACCORDO STATO REGIONI DEL 21/12/2011
ACCORDO STATO REGIONI DEL 22/02/2012
ACCORDO STATO REGIONI DEL 7/07/2016

FORMAZIONE
SEGNALETICA
STRADALE
DLGS 81/08

PREPOSTI: 12
ore

ADDETTI: 8 ore

Agg.to 8 ore
Agg.to 4 ore

Ogni 4 anni

COORDINATORE
SICUREZZA NEI
CANTIERI

Allegato XIV del DLGS
81/08 e 106/09

120 ore

Agg.to 40 ore

Ogni 5 anni

CORSO
MONTAGGIO E
SMONTAGGIO
PONTEGGI
DLGS 235/2003

28 ore

Agg.to 4 ore

Ogni 4 anni

RSPP Rischio basso: 16 ore | Agg.to 6 ore
DATORE DI ogni 5 anni
LAVORO Rischio medio: 32 ore
Art.34comma2e3
DLGS 81/08 e succ. Rischio alto: 48 ore
modifiche
ADDETTO Rischio basso: 4 ore Agg.to 2 ore
ANTINCENDIO
Art. 46 e 37 comma 9 | Rischio medio: 8 ore Agg.to 5 ore
el2
del DLGS 81/08 Rischio alto: 16 ore Agg.to 8 ore
Ogni 3 anni
RLS 32 ore Agg.to
Art. 37 comma 11 periodico:
DLGS 9/4/2008 n. 81
-4 ore per

imprese dai 15
ai 50 lavoratori

- 8 ore per
imprese con pil
di 50 lavoratori

ADDETTI Al
LAVORI IN QUOTA
Uso DI D.P.l.

DLGS 81/08

8 ore

Agg.to 4 ore

Ogni 5 anni

ADDETTI Al
SISTEMI DI
ACCESSO E
POSIZIONAMENTO
FUNI

DLGS 81/08

- Modulo base:
12 ore

- Modulo
specifico (A —
B): 20 ore

PRIMO INGRES$SO
IN CANTIERE -
LAVORATORI
EDILI

Art. 36 e 37 del DLGS
81/08

16 ore

PRIMO -gruppoB—C: 12 ore | Agg.to 4 ore
SOCCORSO
Art. 45 DLGIS - gruppo A: 16 ore Agg.to 6 ore
81/2008

Ogni 3 anni
FORMAZIONE Rischio basso: 8 ore Agg.to 6 ore
DEI LAVORATORI
Art. 37 comma 2 Rischio medio: 12 ore | Ogni 5 anni
DLGS 81/2008

Rischio alto: 16 ore

PREPOSTO 8 ore Agg.to 6 ore
Art. 37 comma 7
DLGS 81/08 Ogni 5 anni
DIRIGENTE 16 ore Agg.to 6 ore
Art. 2 comma 1 lett.
d Ogni 5 anni
Art. 37 comma 7
DLGS 81/08
DIRETTORE DI 8 ore Agg.to 6 ore
CANTIERE
Art. 97 comma 3 Ogni 5 anni

DLGS 81/08

PES/PAV/PEI
PERSONALE
ESPERTO
PERSONALE
AVVERTITO
PERSONA IDONEA
SETTORE
ELETTRICO

Artt. 81 e 83 del DLGS
81/08

Testo Unico Sicurezza e

ss.mm.ii.

e delle Norme CEI 11-
27

CEl 11-81

CEIEN 50110-1

16 ore

Agg.to 6 ore

Ogni 5 anni







